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“Proportionality test” in the legal regulation of restriction after the termination of public 
service career: search for an optimal model 

  

Abstract. Purpose. The substantiation of the expediency to set restriction after the 
termination of the public service career, which is based on “the proportionality test”, distinguishing 
the unified standards for the consolidation of its elements. Research methods. The paper is 
executed by applying the general research and special methods of scientific cognition. Results. The 
article analyses the basic doctrinal approaches for the understanding of “proportionality test”, its 
“narrow” and “broad” versions, justifies its “basic” role for the shaping of a model of legal 
regulation of the restriction as an instrument for corruption prevention in the legal area. 
Conclusions. In the context of active use of a unique resource of the restriction after the termination 
of public service career as an instrument for corruption prevention in the private sector, “the 
proportionality test” in its broad sense, as the mix of several obligatory complex elements, should 
be the basis for shaping model of its legal regulation which is perfect in content and effective in use. 
(Length: 1800 characters without spaces). 

Key words: private sector corruption, “filter”, expediency, need, balance between public and 
private interests, legislation, standards, elements. 

 

1. Introduction 
In the context of searching for effective instruments for corruption prevention in the private 

sector, the interested community should focus on the unique kind of “anti-corruption” restriction – 
the restriction after the termination of public service career.  

2. “Proportionality test”: fundamental professional doctrinal approaches to the 
comprehension 

The first is associated exclusively with a balance between (sometimes, it is used the words 
combinations “fair balance”, “smart balance” (Great encyclopedia, 2017) public and private 
interests, thus its identification with “commensuration”, “dimensionality”, “proportionality” 
(Yevtoshuk, 2015). 
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3. Restrictions for an individual after the termination of public service career as an area 
of “proportionality test” objectification 

Legal and regulatory framework of the relevant kind of “special” restriction is well-
established by the international anti-corruption standard.  

4. Conclusions 
In the context of active use of a unique resource of the restriction after the termination of public 

service career as an instrument for corruption prevention in the private sector, “the proportionality 
test” in its broad sense, as the mix of several obligatory complex elements, should act as the basis for 
shaping model of its legal regulation which is perfect in content and effective in use. 
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«Тест на пропорційність» у правовому регулюванні обмеження після припинення 
публічної служби: пошук оптимальної моделі 

 
Анотація. Мета. Обґрунтування доцільності формування обмеження після 

припинення публічної служби, підґрунтям якої є «тест на пропорційність», із виокремленням 
єдиних стандартів закріплення його елементів. Методи дослідження. Робота виконана на 
підставі загальнонаукових та спеціальних методів наукового пізнання. Результати. 
Проаналізовано основні доктринальні підходи щодо розуміння «тесту на пропорційність», 
його «вузького» та «широкого» варіантів, доведено його «базову» роль для формування 
моделі правового регулювання відповідного обмеження як інструменту запобігання корупції 
у правовій сфері. Висновки. В умовах активного використання унікального ресурсу 
обмеження після припинення публічної служби як інструменту запобігання корупції в 
приватній сфері підґрунтям для формування досконалою за змістом та ефективної у 
застосуванні моделі його правового регулювання має слугувати «тест на пропорційність» у 
його широкому розумінні як поєднання декількох обов’язкових комплексних елементів.  

Ключові слова: корупція у приватній сфері, «фільтр», доречність, необхідність, баланс 
публічних та приватних інтересів, законодавство, стандарти, елементи. 
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